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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของ
ชาติและน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
1. กิจกรรม ขับเคลื ่อนการพัฒนาปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและการส่งเสริมนักเรียนใน
โรงเรียนกองทุนการศึกษา 
 

เช ิ งปร ิมาณ  :  ผ ู ้บร ิหาร ครู  
บ ุคลากรทางการศ ึกษา และ
ผู ้เรียนเข้าร่วมโครงการปลูกฝัง
ความรักในสถาบันหลักของชาติ
และน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด ้านการศ ึกษาส ู ่ การปฏ ิบ ัติ  
จำนวน 200 คน 
เช ิ งค ุณภาพ  :  ผ ู ้บร ิหาร ครู  
บ ุคลากรทางการศ ึกษา และ
ผู ้เร ียน ได้ร ับการส่งเสริม และ
สนับสนุนการดำเนินงานในด้าน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
โดยการน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 
10 สู ่การบูรณาการเพื ่อจัดการ
เรียนรู้ในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 

3,500.- ผู้เรียนมีความรู้ และสามารถ
พัฒนาตนให้เป็นผู้มีทัศนคติ
ที่ดีต่อบ้านเมือง มีงานทำ มี
อาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีวินัย รักษาศีลธรรม เป็น
พลเมืองที่ดี มีจิตอาสา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช ื ่อโครงการ ส ่ง เสร ิมการพ ัฒนาค ุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม โรงเรียนวิถีพุทธ ปีงบประมาณ 2567 

เชิงปริมาณ : ผู ้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบในโครงการโรงเรียน
วิถีพุทธ จำนวน 11 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ : ผู ้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบโรงเรียนในโครงการ
โรงเรียนวิถีพุทธ มีความรู้ความเข้าใจ
การดำเนินงานตามแนวทางฯ 

2,550.- โรงเรียนในโครงการโรงเรียน
วิถีพุทธมีการดำเนินงานตาม
แนวทางโรงเร ียนว ิถ ีพ ุทธ
และมีความร ู ้ความเข ้าใจ
แนวทางในการพัฒนาต่อ
ยอดไปเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ
ชั้นนำ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื ่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริหาร
จัดการและจัดการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยี 
และการรักษาความมั ่นคง ปลอดภัยจากภัย
คุกคามทางไซเบอร์ ฯ 
1. กิจกรรม อบรมเช ิงปฏิบ ัต ิการการระบบ
สนับสนุนการบริหารจัดการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษา (AMSS++ / SMSS++) 
และความมั ่นคง ปลอดภัยจากภัยคุกคามทาง   
ไซเบอร์ (Cybersecurity Fundamentals) 
 

 

เช ิงปร ิมาณ  :  คร ูผ ู ้สอนและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษายะลาเขต 1 จำนวน 
210 คน 
เชิงคุณภาพ : สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสถานศึกษามีระบบ
บริหารจัดการสามารถนำเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการบริหาร
จัดการ ครอบคลุมงาน 4 ด้าน 

51,650.-   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศ ึกษาม ีระบบ
บริหารจัดการสามารถนำ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้
ใ น ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร 
ครอบคลุมงาน 4 ด้าน ได้แก่ 
บริหารงานบุคคล บริหารงาน
การเงิน บริหารงานวิชาการ 
บร ิหารงานท ั ่ ว ไป  และ
สนับสนุนการจัดการเรียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการวัดและประเมินผลสู่การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม ยกระดับศักยภาพความฉลาดรู้ของ
ผู ้เรียนเพื ่อเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
PISA 2024 

เช ิงปร ิมาณ  : คร ูว ิชาการทุก
โรงเรียน จำนวน 110  คน 
เชิงคุณภาพ : ครูวิชาการนำความรู้
ความเข้าใจดำเนินงานการวัดและ
ประเมินผลสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ฯ 

8,700.- ครูผู้สอนสามารถสะท้อนผล
การว ัดผลก ับผ ู ้ เร ียนและ
นำไปสู ่การพัฒนาผู ้เร ียน
ตามศักยภาพเป็นรายบุคคล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ “วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า” 
ประจำปี พ.ศ. 2566 

1. กิจกรรม ดำเนินกิจกรรมโครงการ พิธีถวาย
ราชสดุดี และพิธีวางพวงมาลา 

 
 
 

เชิงปริมาณ : ลูกเสือ เนตรนารี 
ร่วมกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ใน
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า  ช ุ ม ช น  แ ล ะ
สาธารณประโยชน์ จำนวน 3,000 
คน 
เชิงคุณภาพ : ลูกเสือ เนตรนารี 
มีคุณธรรม จริยธรรม โดยเป็นผู้มี
ระเบียบ มีวินัย มีความเข้มแข็ง 
อดทนร ู ้จ ักบำเพ ็ญประโยชน์
ช่วยเหลือสังคมตามอุดมการณ์
ของลูกเส ือ และสามารถนำไป
ประย ุกต ์ใช ้ ในช ีว ิตประจำวัน 
ได้อย่างมีความสุข 

25,000.- 1. ลูกเสือ เนตรนารี ได้รับ
ความรู้ทักษะ กระบวนการ
ทางลูกเสือ มีภาวะความเป็น
ผู้นำผู้ตาม กล้าแสดงออก 
2. ลูกเสือ เนตรนารี มีความ
รัก ความสามัคคี รู ้บทบาท
หน้าที่ และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
3. ลูกเสือ เนตรนารี มีความ
ตระหนักถ ึงความกตัญญู
กตเวที และความจงรักภักดี
ต ่ อสถาบ ันชาต ิ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม 
1. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนบุคคลพิการ
บุคคลที่มีความสามารถพิเศษ และผู ้ที ่มีความ
ต้องการการดูแลเป็นพิเศษอย่างมีระบบและ
มาตรฐาน 
 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนจัดการ
เรียนรวม จำนวน 80 โรงเรียน 
และ เด็กพิการในโรงเรียนจัดการ
เรียนรวม จำนวน 1,066 คน 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนจัดการ
เรียนรวม มีแนวทางการดำเนินงาน
การจัดการศึกษาเรียนรวมอย่าง
เป็นรูปธรรม และโรงเรียนจัดการ
เร ียนรวม ม ี เคร ือข ่ายท ี ่ช ่วย
เสริมสร้างความเข้มแข็งในการ

77,900.- 1. นักเรียนพิการในโรงเรียน
จัดการเรียนรวม ได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้อย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพ 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
จัดการเร ียนรวม สามารถ
จ ัดการเร ียนร ู ้ ได ้อย ่างมี
คุณภาพ สอดคล้องกับความ
ต้องการจำเป็น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
รวมของโรงเรียน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื ่อโครงการ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
นักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา 
1. กิจกรรม โรงเรียนในสังกัดส่งรายงานการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนตามพหุปัญญา 
 

เชิงปริมาณ  : ครูในสังกัดเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพนักเรียน ผู้มีความสามารถ
พิเศษบนฐานพหุปัญญา จำนวน 
110 คน 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีรูปแบบ
ในการจัดการศึกษา รวมทั้งการ
วัดและประเมินผลสมรรถนะของ
ผ ู ้ เร ียนอย่างรอบด้านตามพหุ
ปัญญาที่มีประสิทธิภาพ   

14,035.-   1.โรงเรียนในสังกัด  
สพป.ยะลา เขต 1 สามารถ
จัดการเรียนการสอนตามพหุ
ปัญญา 
2. โรงเรียนในสังกัด สพป. 
ย ะล า  เข ต  1  ค ั ดกรอง
น ักเร ียนเพ ื ่ อพ ัฒนาพหุ
ปัญญารายบุคคลระดับชั้น
ประถมศ ึกษาป ีท ี ่  3  ถึ ง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับการขับเคลื่อนความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
2567 
1. กิจกรรม สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา 2566 
2. กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การถอด
บทเร ียนผลสำเร ็จของการดำเน ินงานความ
ปลอดภัยสถานศึกษา ปี 2564 - 2566”     
3. กิจกรรม พัฒนาผู ้ เร ียนด้วยกระบวนการทาง
จิตวิทยาเชิงบวก (โรงเรียนนำร่อง 10 โรง) 
4. กิจกรรม เสริมสร้างทักษะการว่ายน้ำเพื่อชีวิต 

เชิงปริมาณ : นักเรียน  ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
ในสังกัด จำนวน 110 แห่ง 
เช ิ งค ุณภาพ  :  น ักเร ียน ครู  
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด มี
ความรู ้ความเข้าใจ และมีความ
พร ้อมสามารถร ับม ื อก ับภั ย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกร ูปแบบ 
และสถานศึกษาสามารถนำแผน
ความปลอดภัยช่วยเหลือนักเรียน
จากภัยคุกคามร ูปแบบต่าง ๆ 

49,450.- 1 .  สถานศ ึกษาใช ้ แผน/
มาตรการความปลอดภัย
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
สามารถเป็นพื้นที่ปลอดภัย 
อบอุ ่น มีความสุข เอื ้อต่อ
การเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
2. นักเรียนได้ร ับการดูแล
ช่วยเหลือ และคุ ้มครองได้
ตรงตามสภาพปัญหาและ
ทันท่วงท ี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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และประสานความร ่วมม ือกับ
องค์กรทั้งภายในและภายนอกใน
การดำเนินการความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

3. สถานศึกษามีเครื่องมือที่
ใช้ต่อยอดการพัฒนา ป้องกัน 
แก ้ ไขป ัญหาพฤต ิ กรรม 
อารมณ์ ส ังคม และความ
ปลอดภัยของนักเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช ื ่อโครงการ ส ่งเสร ิมและสน ับสน ุนการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัวและศูนย์การ
เรียน 
1. กิจกรรม การประชุมเชิงปฏิบัติการแนวทางการ
ดำเนินงานส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยครอบครัว        
2. กิจกรรม การวัดและประเมินผลและติดตาม
การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยครอบครัว 
3. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ในจังหวัดยะลา        

เชิงปริมาณ : ผู้จัดการศึกษาขั้น
พื ้นฐานโดยครอบครัวในส ังกัด
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 1 จำนวน 
19 ครอบครัว ผู้เรียน จำนวน 26 
คน และจำนวน 1 ศูนย์การเรียน 
เชิงคุณภาพ : สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 
1 เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาขั้น
พื ้นฐานโดยครอบครัวและศูนย์
การ เร ี ยน  ให้ม ี ค ุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

5,565 .-  1.ผู้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยครอบครัวและศูนย์การ
เรียน บุคลากรทางการศึกษา 
มีส่วนร่วมในพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยครอบครัวและศูนย์การ
เรียนให้ดียิ่งขึ้น 
2.ผู้จัดการศึกษาเข้าใจแนว
ทางการดำเนินงานการจัด
การศึกษาขั ้นพื ้นฐานโดย
ค ร อ บ ค ร ั ว แ ล ะ ก า ร จั ด 
การศึกษาโดยองค์กรชุมชน
มากขึ้น 
3.ผู้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
โดยครอบครัวและศูนย์การ
เรียนบุคลากรทางการศึกษา 
มีขว ัญกำล ังใจท ี ่ด ีในการ 
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จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดย
ครอบครัวและศูนย์การเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื ่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2567 
1. กิจกรรม ยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ.2567 
2. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพบุคลากร สังกัด สพป.
ยะลา เขต 1 
3. กิจกรรม การประเมินผู้มีผลงานดีเด่นเพ่ือรับ 
รางวัลเพชรเสมายะลา 1 
4. กิจกรรม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลสำหรับครู 
และบุคลากรทางการศึกษา Online 
5. กิจกรรม งานวันเกียรติยศผู้ทำคุณประโยชน์ 
ทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ.2567 
6. กิจกรรม ยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ประจำปี พ.ศ.2567 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 90 ของครู
และบุคลากรทางการศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 1 
เชิงคุณภาพ : 1. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการส่งเสริม 
แ ล ะ พ ั ฒ น า ใ ห ้ ม ี ค ว า ม รู้  
ประสบการณ์สามารถนำมาปรับ
ใช้ในการปฏิบัต ิงานได้อย ่างมี
ประสิทธิภาพ  

476,000.-   1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที ่เข้าร่วมกิจกรรมมี
การพัฒนางานและได้รับ
รางวัล 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญกำลังใจในการ
ทำงานเพ่ิมข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรม ประชุมเสริมสร้างความรู้
ค ว าม เข ้ า ใจกระบวนการ ในการ
ประเม ินว ิทยฐานะ  ในระบบ DPA 
จำนวน 4 รุ่น 
 

เชิงปริมาณ : สำนักงาน
เข ต พ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ ก ษ า
ประถมศึกษายะลา เขต 1 
และสถานศึกษาในสังกัดมี
ผู ้บริหารสถานศึกษา ครู 
และบ ุ คล ากรทา งการ
ศ ึ ก ษ า ท ี ่ ม ี ค ว า ม รู้
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ต า ม
มาตรฐานวิชาชีพ สามารถ
บริหารจัดการและพัฒนา
ค ุณภาพการศ ึกษาให ้มี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ :            การ
บริหารงานด้านบุคลากร 
ของสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
ย ะ ล า  เ ข ต  ๑  แ ล ะ
สถานศึกษาในส ังก ัด  มี
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ  เ กิ ด
ประสิทธิผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่าง
ยั่งยืน 

20,400.- 1.สรรหาและเลือกสรรคนดี คนเก่งเข้าสู่ตำแหน่ง
ต่างๆ 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ แก้ปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการแก้ 
ปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สพป.ยะลา เขต 1 
 

เช ิ งปร ิมาณ  :  ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
ยะลา เขต 1 ที่ลงทะเบียน
เข้าร่วมกิจกรรมแก้ปัญหา
หนี้สินครู ผ่านระบบแก้หนี้ 
สพฐ.กระทรวงศึกษาธิการ  
เชิงคุณภาพ :  
1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีสภาพคล่องในการ
ชำระหนี้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
สามารถดำรงชีพในสังคม
ได้อย่างมีศักดิ์ศรี 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศ ึ กษาม ี ว ิ น ั ยทางด ้ าน
การเงิน รู้จักวางแผนด้าน
ก า ร เ ง ิ น แล ะกา ร อ อม
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

5,000.- 1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทราบ
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 
2.ข้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
มีความรู้ด ้านการวางแผนและการสร ้างว ินัย 
ด้านการเงิน และการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน    
3.ข้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษา 
ได ้ร ับการดูแลช ่วยเหลือแก้ไขปัญหาหน ี ้สิน 
อย่างทั่วถึงและเป็นระบบสามารถลดภาระหนี้สิน
ให้ลดน้อยลง มีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่อย่างมีศักดิ์ศรี 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการขับเคลื่อนนโยบาย
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู ่การ

เชิงปริมาณ :  
1.โรงเรียนขนาดเล็กที ่มี
นักเรียนน้อยกว่า 60 คนมี 

2,100.- 1.การบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก 
สามารถขับเคลื่อนไปอย่างมี ประสิทธิภาพ ครู 
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ปฏิบัติ ระดับเขตพื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2567 
1. กิจกรรม การประชุมชี ้แจงแนว
ทางการบริหารจัดการธุรการโรงเรียน
ขนาดเล็ก ฯ 
2. กิจกรรม นิเทศ กำกับ ติดตาม การ
ดำเนินงาน ทางการบริหารจัดการธุรการ
โรงเรียนขนาดเล็ก ตามประกาศฯ 
3. ก ิจกรรม รายงานประเด ็นการ
ติดตามฯ การดำเนินการขับเคลื ่อน
นโยบาย จุดเน้นสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  และนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

ธ ุรการโรงเร ียน เพื ่อลด
ภาระครู 
เช ิงค ุณภาพ : โรงเร ียน
ขนาดเล็ก มีธุรการโรงเรียน 
ช่วยลดภาระงานอ่ืนๆ ของ
ครู ให้ครูได้ทุ ่มเทกับงาน
สอน เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษา ตามนโยบาย
ข อ ง ร ั ฐ ม น ต ร ี ว ่ า ก า ร
กระทรวงศึกษาธิการ 
 

ได้รับการพัฒนาตรงตามความต้องการ นักเรียน
ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ และมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช ื ่อโครงการ พ ัฒนาระบบติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการ
จ ัดการศึกษาส ู ่การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม การพัฒนาระบบติดตาม 
ตรวจสอบ ประเม ินผลและน ิ เทศ
การศึกษา (ก.ต.ป.น) 
2. กิจกรรม การพัฒนาระบบติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการ
จัดการศึกษา สู ่การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ : 
1.คณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินและ
นิเทศการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
เข ต พ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ ก ษ า
ประถมศึกษายะลา เขต 1 
จำนวน 6 คน 
2.คณะอนุกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินและ

139,750.-   1.เขตพื้นที่การศึกษามีเครือข่ายในการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินและนิเทศการจัดการศึกษา 
2.โรงเรียนในสังกัดสามารถดำเนินงานด้านวิชาการ 
ด้านงบประมาณ ด้านบริหารงานบุคคล และด้าน
การบริหารงานทั่วไป ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.โรงเร ียนในสังก ัดมีค ุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 
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นิเทศการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
เข ต พ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ ก ษ า
ประถมศึกษายะลา เขต 1 
จำนวน 50 คน 
3.ศึกษานิเทศก์ จำนวน 16 
คน 
4 .ผ ู ้ บ ร ิ ห ารและคร ู ใ น
โรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย
ในการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินและนิเทศการจัด
การศึกษาปีงบประมาณ 
2567 จำนวน 25 โรง 
5.ผู้บริหารและครูโรงเรียน
ในสังกัดที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย
ในการนิเทศการจ ัดการ
เรียนรู้ 110 โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ :  
1.ศึกษานิเทศก์ ผู ้บริหาร
และคณะกรรมการนิเทศ
ภ า ย ใ น ข อ ง โ ร ง เ ร ี ย น 
สามารถนิเทศ ติดตาม การ
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จัดการเรียนการสอนของ
ครูได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ผู้บริหารและครูโรงเรียน
ในสังกัดทุกโรงได้รับการ
นิเทศ ติดตามการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ อบรมสร้างความเข้มแข็ง
ให้ผู้ปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี 
และการพัสดุ ของสถานศึกษา 
1. กิจกรรม อบรมให้ความรู้ด้านการ
พัสดุแก่สถานศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ : เจ้าหน้าที่
พ ั ส ด ุ ของสถานศ ึ กษ า 
จำนวน 110 โรงๆ ละ 1 คน 
รวม 110 คน 
เชิงคุณภาพ : เจ้าหน้าที่
พ ั ส ด ุ ของสถานศ ึ กษ า 
สังกัด สพป.ยะลา เขต 1 
ได้รับความรู ้ ความเข้าใจ 
และแนวปฎิบัติที่ถูกต้อง 

10,380.- 1.สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ และมีความ
เข้มแข็งด้านการเงิน การบัญชี และการพัสดุ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 
 
 
 

ชื่อโครงการ สร้างเครือข่าย และผลิต
ส ื ่ อ เพ ื ่ อใช ้ ในการประชาส ัมพ ันธ์  
ประจำปีงบประมาณ 2566 
1. กิจกรรม การเพิ่มประสิทธิภาพและ
การขยายเครือข่ายประชาสัมพันธ์               
ด้วยกระบวนการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 
 

เชิงปริมาณ : มีเครือข่าย
การประชาสัมพันธ์ภายนอก 
เพิ่มขึ้นจากฐานข้อมูลเดิม 
จำนวน 5 หน่วยงาน 
เชิงคุณภาพ : 
1.เครือข่ายการ
ประชาสัมพันธ์ภายใน 
และภายนอก ของ สพป.

10,780.- 1.เครือข่ายการประชาสัมพันธ์ของ สพป .ยะลา 
เขต 1 มีความชัดเจน และขับเคลื ่อนอย่างมี
คุณภาพ 
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ยะลา เขต 1 มีความชัดเจน 
มีประสิทธิภาพ และมี
เครือข่ายที่เพ่ิมมากขึ้น 
2.สื่อที่ใช้ในการ
ประชาสัมพันธ์มีความ
หลากหลายมากขึ้น เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายได้ดียิ่งขึ้น 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการและจัดการเรียนการ
สอนด้วยเทคโนโลยี และการรักษา
ความมั่นคง ปลอดภัยจากภัยคุกคาม
ทางไซเบอร์ ฯ 
1. กิจกรรม นิเทศติดตามการจัดการ
เรียนการสอนวิชาวิทยาการคำนวณ / 
DLTV DLIT 
 

เชิงปริมาณ : 
1 .ครูผ ู ้สอนและบุคลากร
ทางการศ ึกษาในส ั ง กั ด 
สพป.ยะลา เขต 1 จำนวน 
210 คน 
2.เจ้าหน้าที่ ในสังกัด สพป.
ยะลา เขต 1 จำนวน 25 คน 
3.คณะทำงาน 20 คน 
 
เชิงคุณภาพ : 
1 . สำน ั กงานเขตพ ื ้ นที่
การศึกษาและสถานศึกษามี
ร ะบ บ บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร
สามารถนำเทคโนโลยี                    
สารสนเทศมาใช ้ในการ

- 1.สำนักงานเขตพื้นที่มีระบบการให้บริการข้อมูล
สารสนเทศ ที ่ท ันสมัย รวมเร ็ว และถูกต ้อง 
สามารถรองรับการทุก Platform 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้และทักษะ
ด้านความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ และสามารถ 
รับมือกับภัยคุกคามทางไซเบอร์ได้ทุกรูปแบบ 
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บริหารจัดการ ครอบคลุม
งาน 4 ด้าน 
2.สำนักงานมีระบบบริหาร
จัดการที่ทันสมัย รวมเร็ว 
และถูกต้องสามารถรองรับ
การทุก Platform                  
3.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้และทักษะ
ด้านความมั่นคงปลอดภัย
ทางไซเบอร ์และสามารถ
รับมือกับภัยคุกคามทางไซ
เบอรไ์ด้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ     
   (Coaching)  และการดูแล   
   สุขภาพกายและสุขภาพจิต   
   ของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ การศึกษาเพื่อชีวิต 
1. กิจกรรมจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การศึกษาต่อและการมีงานทำ 
2. กิจกรรมพัฒนาครูแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนชั้น
ม ัธยมศึกษาปีท ี ่  3 ของ
โร ง เร ี ยนขยาย โอกาส 
จำนวน 363 คน 
 
เชิงคุณภาพ : 
1. ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถ มีทักษะ
ความคิดในการเลือกศึกษา
ต่อตามความถนัดของตน 

43,785.- 1.นักเรียนที ่เข้าร่วมโครงการ มีทักษะความรู้  
ความเข้าใจ  และความคิด ที่จะตัดสินใจเลือกศึกษา
ต่อตามความสนใจและถนัดของตนเอง   
2.ครูที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูแนะแนวมีความรู้
และความเข้าใจในระบบและหลักการแนะแนวที่
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
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2. นักเรียนที่จบชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับ
การศึกษาต่อ และมีงานทำ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร 
    หน่วยกิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการวัดและ
ประเมินผลสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม การวัดและประเมินผลใน
ชั้นเรียน ที่เน้นสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

เชิงปริมาณ : ครูวิชาการ
ทุกโรงเรียน จำนวน 110  
คน 
เชิงคุณภาพ : ครูวิชาการ
สามารถนำความรู ้ความ
เข ้าใจในการดำเน ินงาน
การวัดและประเมินผลใน
ชั้นเรียนนำไปสู่การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

13,900.- 1.ครูผู ้สอนมีความตระหนักและมีความรู ้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน 
2.ครูสามารถสร้างและนำเครื ่องมือการวัดและ
ประเมินผลไปใช้ในการประเมินผลตามสภาพจริง 
3.ครูผู้สอนสามารถสะท้อนผลการวัดผลกับผู้เรียน
และนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพเป็น 
รายบุคคล 
 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนนโยบายการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
2567 
1. กิจกรรม ประชุม ขับเคลื่อนโรงเรียน 
1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ตาม
นโยบายที่สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เช ิงปร ิมาณ  :โรงเร ียน
คุณภาพประจำอำเภอ ใน
สังกัดทั้ง 3 โรง ที่อยู่ใน 3 
อำเภอ ได้ร ับการพัฒนา
เป ็น โร ง เร ี ยนค ุณภาพ
ประจำอำเภอ 

เช ิงค ุณภาพ : โรงเร ียน
คุณภาพประจำอำเภอ  มี
ความเข้มแข็งทาง วิชาการ
และมีความพร้อมในการ

2,100.- 1.โรงเรียนคุณภาพ ทั้ง 3 โรง ในสังกัดได้รับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ัง 8 จุดเน้น 
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พ ั ฒ น า ด ้ า น ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม งานอาชีพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 
“ยะลา ยาลัน มหัศจรรย์เด็กใต้ เรียนดี 
มีสุข” 

1. กิจกรรม การแข่งขันทักษะของ
นักเรียน 
 
 

เช ิงปร ิมาณ  : น ักเร ียน
ระดับก่อนประถมศึกษา
และประถมศ ึ กษาของ
โรงเรียนทุกสังกัด ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นของ
โรงเรียนขยายโอกาส ที่ตั้ง
อย ู ่ ในเขตพ ื ้นท ี ่บร ิการ 
(อำเภอเมืองยะลา อำเภอ
รามัน และอำเภอกรงปินัง) 
เข ้ า ร ่ ว มก ิ จ ก ร รมการ
แข่งขันทักษะในกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้ที ่จ ัดให้ม ีการ
แข่งขัน จำนวน 1,700 คน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนใน
สังกัด สพป.ยะลา เขต ๑ 
และต่างในส ังก ัดในเขต
พื้นที่บริการ ได้แสดงออก
ถึงความสามารถในด้าน
วิชาการ สุนทรียภาพด้าน
ดนตรี-นาฏศิลป์ ศ ิลปะ 
ว ัฒนธรรม ท ักษะด ้าน

208,000.- 1.น ักเร ียนในพ ื ้นท ี ่  ได ้แสดงศ ักยภาพและ
ความสามารถที่เป็นเลิศทางด้านวิชาการ วิชาชีพ 
สุนทรียภาพด้านดนตรี-นาฏศิลป์ ศิลปะ วัฒนธรรม 
สิ่งประดิษฐ์ และทักษะชีวิตที่เหมาะสมตามวัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ว ิชาช ีพ และทักษะชีวิต
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ใน เวท ี ระด ับ เขตพ ื ้นที่
การศึกษา 

หมายเหตุ :  1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกเขต จะต้องกำหนดโครงการเพื่อขับเคลื่อนตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (QUICK WIN) ของ สพฐ.  
                   ทุกนโยบายฯ  อย่างน้อยนโยบายฯ ละ 1 โครงการ  

      2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
                                       ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูล   
                               โครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด 
 


